
 

 

Ministero   dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo Statale “R. Guarini” 

Piazza Manzoni  -  83036 Mirabella Eclano (AV)     
            

 

     0825/447061         Codice Meccanografico: AVIC87000C   Codice Fiscale: 90014710645   Codice Univoco: UFMER0 
 

  Agli Atti del Progetto PNRR 

Missione 4.Investimento 3.1  

 All’Albo 

Al Sito web 

All’Amministrazione Trasparente       

        P.c. al DSGA   

OGGETTO: Decreto di liquidazione compensi al personale interno e di autorizzazione anticipo di cassa.  

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: NEW HORIZONS  

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-32633  

CUP: E94D23003870006 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI      il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto  
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto  
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 19 gennaio 2024; 

 

 

 





VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO    regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

 
VISTO  il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il   

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano 

per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R. 

000065, recante “Riparto delle risorse per l’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 

“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 

alunni e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 

attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché 

quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini Ministero dell’Istruzione e 

del Merito di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM”; 

 
VISTO l’allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – 

del PNRR; 

 
VISTO l’allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – 

del PNRR; 

 

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il 

Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche”; 

 
CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 

3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” l’individuazione del Ministero 
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 

 
VISTO l’atto di concessione prot. n°28347del 26/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 1287-IV-5 del 13 marzo 

2023; 

 



PRESO ATTO dell’avvenuta erogazione a questa Istituzione Scolastica del 50% dell’importo dell’intero 

finanziamento pari ad Euro 38.570,66  riscosso con reversale n. 37 del 24/06/2024; 

 

VERIFICATA presso l’Istituto cassiere la disponibilità di liquidità tale da consentire il pagamento delle spese 

relative al personale interno mediante anticipo di cassa; 

 

CONSIDERATO che il personale incaricato ha correttamente svolto le attività oggetto del presente Decreto, che 

risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR; 

 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) 

e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle 

risorse del PNRR; 

   

  nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DECRETA 

Di procedere alla liquidazione dei compensi dovuti, in base agli incarichi conferiti e per le attività in orario aggiuntivo 

effettivamente svolte, alle figure di seguito indicate: 

 

Attività tecnica del gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo 

Edizione  1224-ATT-830-E-1 

COGNOME NOME INCARICO ORE 

SVOLTE   

Importo orario 

Lordo Stato € 

IMPORTO LORDO 

STATO € 

BELMONTE ANTONIETTA Prot. n. 1995/IV-5 DEL 18/04/2024 21 34,00 714,00 

DURANTE DEBORAH Prot. n. 1997/IV-5 DEL 18/04/2024 21 34,00 714,00 

FAMIGLIETTI ANGELA FRANCA Prot. n. 1994/IV-5 DEL 18/04/2024 21 34,00 714,00 

INGLESE PASQUALE Prot. n. 1998/IV-5 DEL 18/04/2024 21 34,00 714,00 

TOZZI CARMELA Prot. n. 1996/IV-5 DEL 18/04/2024 21 34,00 714,00 

 

Attività tecnica del team per il multilinguismo dei docenti - Edizione 1242-ATT-831-E-1           

COGNOME NOME INCARICO ORE 

SVOLTE   

Importo orario 

Lordo Stato € 

IMPORTO LORDO 

STATO € 

TOZZI CARMELA Prot. n. 1993/IV-5 DEL 18/04/2024 40 34,00 1.360,00 

 

 

 

 

COGNOME NOME INCARICO EDIZIONE  ORE 
SVOLTE   

Importo 
orario Lordo 
Stato € 

IMPORTO 
LORDO 
STATO € 

Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti 

 
BARISANO 
SIMONETTA  
 

ESPERTO  
PROT. N. 914/IV-5 DEL 17/02/2025 

 
1224-ATT-829-E-2 
 

 
20 

 
79,00 

 
1.580,00 

 
FIERRO PATRIZIA 
 

TUTOR  
PROT. N.919/IV-5 DEL 17/02/2025 

 
1224-ATT-829-E-2 
 

 
20 

 
34,00 

 
680,00 

 
TOZZI CARMELA 
 

ESPERTO 
PROT. 916/IV-5 DEL 17/02/2025 
 

 
1224-ATT-829-E-4 
 

 
20 

 
79,00 

 
1.580,00 



Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 
innovazione 

 
FIORITO GENNARO 
 

 
TUTOR 
PROT. N. 1688/IV-5 DEL 25/03/2025 
 

 
1224-ATT-827-E-3 
1224-ATT-827-E-12 
1224-ATT-827-E-13 

 
45 

 
34,00 

 
1.530,00 

 
TOZZI CARMELA 
 

TUTOR 
PROT. N. 1693/IV-5 DEL 25/03/2025 

1224-ATT-827-E-14 15 34,00 510,00 

 
CAMARRO ELENA  

TUTOR 
PROT. N. 1686/IV-5 DEL 25/03/2025 

1224-ATT-827-E-15 
1224-ATT-827-E-16 

30 34,00 1.020,00 

 
FAMIGLIETTI ANGELA 
FRANCA  
 

TUTOR 
PROT.N. 1690/IV-5 DEL 25/03/2025 
 

1224-ATT-827-E-2 15 34,00 510,00 

INGLESE PASQUALE  ESPERTO  
PROT.N. 1684/IV-5 DEL 25/03/2025 
 

1224-ATT-827-E-2 15 79,00 1.185,00 

SALVAREZZA 
GIUSEPPE  

TUTOR  
PROT. N. 2802/IV-5 DEL 16/05/2025 

1224-ATT-827-E-7 15 34,00 510,00 

Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle 
famiglie 
ABBONDANDOLO 
ANTONIO 
 

ESPERTO  
PROT. N. 3138/IV-5 DEL 29/05/2025 

1224-ATT-828-E-1 10 79,00 790,00 

PERSONALE ATA 

 COGNOME NOME INCARICO ORE 
SVOLTE   

Importo 
orario 
lordo 
dipendente 

IMPORTO 
L.D.  

IMPORTO 
L.S. 

DSGA BRIDA ELENA PROT. N. 6206/IV-5 DEL 
22/11/2024 

60 20,35 1.221,00 1.620,27 

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO 

CASO RACHELE PROT. N. 887/IV-5 DEL 
17/02/2025  

11 15,95 175,45 232,82 

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO 

COLANTUONO ANTONIO  PROT. N. 888/IV-5 DEL 
17/02/2025 
 

11 15,95 175,45 232,82 

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO 

DEL GROSSO MARIA PROT. N. 889/IV-5 DEL 
17/02/2025  

11 15,95 175,45 232,82 

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO 

TAMMARO ANGELINA PROT. N. 890/IV-5 DEL 
17/02/2025  

11 15,95 175,45 232,82 

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO 

FAMIGLIETTI VIRGILIA PROT. N. 891/IV-5 DEL 
17/02/2025 
 

37 13,75 508,75 675,11 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO  

PASQUARIELLO NICOLINA PROT. N. 892/IV-5 DEL 
17/02/2025 
  

39,50 13,75 543,13 720,74 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO  

PIGNONE GERARDINA PROT. N. 893/IV-5 DEL 
17/02/2025  

15 13,75 206,25 273,69 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO  

SANTOSUOSSO CARLO PROT. N. 894/IV-5 DEL 
17/02/2025 
 

53 13,75 728,75 967,05 

 

Tutte le predette spettanze vanno assoggettate alle ritenute di legge. 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sull’albo on line, su amministrazione trasparente e sul sito 

internet dell'Istituzione scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Maria Ullucci 

   Il documento è firmato digitalmente 
                                                                                                                                        ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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